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PROGRAMME ¨Coupe Homme & Barbe¨

DUREE : 21 Heures = 3 jours. 

PUBLIC CONCERNE : 	 
Coiffeur souhaitant se perfectionner aux techniques de coupe homme et barbe

PREREQUIS : Cap Coiffure et/ou Savoir et connaître les bases d’une Coupe Homme 

ACCESSIBILITE : 
· Pas de modalité et délai spécifique
· Aménagement possible en fonction du type de handicap (nous prévenir avant le début de la session) 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 
· Développez et perfectionner les compétences transverses de nos collaborateurs  
· Maitriser les techniques de coupe homme
· Être capable d’obtenir des mises en forme diverses 

MODALITES D EXECUTIONS
· Nombre de participant limité afin de favoriser les échanges pour faire participer activement les stagiaires
· Les stagiaires renforceront ou découvrirons les techniques de coupe homme grâce à un mélange de théorie et de pratique
MOYENS PEDAGOGIQUES
· Alternance de théorie et mise en situation
· Entraînement sur de vrais modèles « humains »
· Les produits nécessaires à l’apprentissage sont fournis
LIEU DE FORMATION : Formation en Inter ou en Intra dans vos locaux.
DISPOSITIF D’EVALUATION DE LA FORMATION :  
· Autoévaluation qualitative 
· Contrôle continue des différents modules abordés sur modèles « vivants »

SANCTION FINALE : 
En fin de formation chaque bénéficiaire remplira :
·  Un questionnaire d’auto-évaluation sur les acquis de l’action de formation
·  Un questionnaire de satisfaction
·  Une attestation de formation

TARIF : 30 €/Heure soit 630 € HT par personne pour les 3 jours. 

PROGRESSION PEDAGOGIQUE - PROGRAMME DETAILLE


     Le dialogue et le diagnostic (cheveux et barbes)
· Être capable d’offrir un accueil professionnel	
· Recenser les attentes et les besoins du client	
· Mettre en œuvre une stratégie favorisant la communication
· L'analyse des formes de visages
· L'analyse de la forme des barbes, boucs, barbiches, moustaches, colliers…
· L'étude du système pileux
· La direction et le sens de la repousse
· La nature, la densité et la texture du cheveu et de la pilosité


Les gestes essentiels et les outils
· L’étude et la préparation de la peau 
· La connaissance des matériels
· Le choix des outils et des accessoires de rasage (Matériel de coupe, tondeuse, rasoir, blaireaux, savon, mousse à raser, bol, stick hémostatique, vapo d’eau spray désinfectant …)
· L'étude du système pileux
· La maîtrise des outils et de la gestuelle pour couper et raser
· La mise en œuvre des conditions de confort
· L'hygiène du matériel (stérilisation, désinfection...)
· La préparation du poste de travail
· Les positions adaptées pour des coupes réalisées avec du matériel différent. 
· La gestion du temps adapté au service exécuté
· 
Pratique de taille de barbe 
· Réaliser la taille d'une barbe imposée en fonction de la géométrie désirée
· Déterminer la taille de barbe en fonction des caractéristiques du modèle (morphologie,
· Personnalité, budget …), de la mode et des tendances

· Déterminer le style, les longueurs, volumes, contours de la barbe adaptés au client
· Etude des différentes techniques de coupe (barbe à l’ancienne, barbe à l’ozone, rasage intégral…)
· Réaliser une taille de barbe et la mise en forme choisie
· Application des produits de soin

Concevoir une coupe homme : 
· Adapter une coupe en fonction :
· Caractéristiques du modèle (morphologie, personnalité, mode de vie, budget …)
· De la mode et des tendances
· Réaliser des coupes homme 
· Schématiser un plan de coupe
· Maîtrise des outils et de la gestuelle pour couper, effiler, dégrader, tracer …
· Mise en œuvre des conditions de confort 
· Gestion du temps adapté au service exécuté 
· Qualité du résultat :
· Conformité au projet
· Netteté, respect de la géométrie
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